
CNR - DCGR - Unità Programmazione Monitoraggio

Livelli IV-VIII (CCNL 2019-2021)

(Non sono considerati i profili di Dirigente Amministrativo)

Retribuzioni Tabellari del Personale  (importi validi dal 1.7.2022)

Voce Bilancio* Liv. IV Liv. V Liv. VI Liv. VII Liv. VIIIVoce Stipendiale

25.299,02Stipendio 19.998,1223.278,5127.844,05 21.205,0211012

-Elemento Perequativo 192,00-- 132,0011012

3.358,11Indennità di Ente Annuale 1.996,862.873,943.628,99 2.422,3111018

5.077,92Indennità di Ente Mensile 2.994,964.313,765.460,00 3.648,2411018

126,50Indennità Vacanza Contrattuale 99,99116,39139,22 106,0311012

Tredicesima su Fisso

Oneri prev.e ass. c/CNR ** 10.052,01 9.178,58 8.298,96

Accantonamento Trattamento Fine Rapporto 2.345,54 2.135,36 1.949,89

Totale € 55.986,43 € 51.111,58 € 46.244,63

7.474,56

1.763,45

€ 41.665,22

6.880,75

1.643,60

€ 38.389,75

2.118,79 1.949,58 1.786,92 1.690,842.331,9411012

11030

IRAP 3.349,36 3.058,33 2.765,24 2.490,54 2.292,6912004

11040

Accantonamento Rinnovo Contrattuale - - - - -11042

Ulteriore Quota Prevista di Retr. Accessoria 835,32 758,97 698,36 636,15 599,9411046

Tredicesima su Accessorio - - - --11018

Elaborazione a cura di Franco Giacobbi Data Pubblicazione:  21/12/2022 - Pag. 1 di 7* Le voci di bilancio indicate sono relative solo ai contratti a tempo determinato su  fondi esterni.

** Comprensivi degli oneri per la disoccupazione a carico del CNR per il personale a tempo determinato (1,61%)



CNR - DCGR - Unità Programmazione Monitoraggio

Livelli IV-VIII (CCNL 2019-2021)

(Non sono considerati i profili di Dirigente Amministrativo)

Retribuzioni Tabellari del Personale  (importi validi dal 1.7.2022)

Voci Accessorie Livelli IV-VIII

Voce Stipendiale Liv. IV Liv. V Liv. VI Liv. VII Liv. VIII

Totale (Rif. a 

Voce 

Stipendia

le)

Oneri *

(Voce

Bilancio

11030) **

Import

o

TotaleOneri *

(Voce

Bilancio

11030) **

Importo TotaleOneri *

(Voce

Bilancio

11030) **

Importo TotaleOneri *

(Voce

Bilancio

11030) **

Import

o

Import

o

Oneri *

(Voce

Bilancio

11030) **

Totale

Voce

Bilancio

Irap *

(Voce

Bilancio

12004)

Irap *

(Voce

Bilancio

12004)

Irap *

(Voce

Bilancio

12004)

Irap *

(Voce

Bilancio

12004)

Irap *

(Voce

Bilancio

12004)

Tipo 

Tariffa

 

14,11Straord. Ordinario 17,8420,7624,84 22,57 18,9118,53 16,84 15,49 13,314,73 4,30 3,95 3,60 3,4011016 1,58 1,43 1,32 1,2 1,13Oraria

15,95Straord. Notturno o 
Festivo

20,1623,4728,06 25,50 21,3820,94 19,03 17,51 15,045,34 4,85 4,47 4,07 3,8411016 1,78 1,62 1,49 1,36 1,28Oraria

18,41Straord. Festivo 
Notturno

23,2727,0932,39 29,43 24,6724,17 21,96 20,21 17,366,17 5,60 5,16 4,70 4,4311016 2,05 1,87 1,72 1,56 1,48Oraria

10,30Reperibilità Feriale 13,8113,8113,81 13,81 13,8110,30 10,30 10,30 10,302,63 2,63 2,63 2,63 2,6311018 0,88 0,88 0,88 0,88 0,88Giornaliera

20,61Reperibilità Festiva 27,6227,6227,62 27,62 27,6220,61 20,61 20,61 20,615,26 5,26 5,26 5,26 5,2611018 1,75 1,75 1,75 1,75 1,75Giornaliera

2,82Turno Ordinario 3,574,154,98 4,52 3,783,71 3,37 3,10 2,660,95 0,86 0,79 0,72 0,6811018 0,32 0,29 0,26 0,24 0,23Oraria

7,06Turno Notturno 8,9310,3912,42 11,29 9,469,27 8,42 7,75 6,662,36 2,15 1,98 1,80 1,7011018 0,79 0,72 0,66 0,6 0,57Oraria

11,29Turno Festivo 14,2816,6019,86 18,06 15,1314,82 13,47 12,39 10,653,78 3,44 3,16 2,88 2,7211018 1,26 1,15 1,05 0,96 0,91Oraria
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CNR - DCGR - Unità Programmazione Monitoraggio

Livelli IV-VIII (CCNL 2019-2021)

(Non sono considerati i profili di Dirigente Amministrativo)

Retribuzioni Tabellari del Personale  (importi validi dal 1.7.2022)

Indennità Livelli IV-VIII

Voce

Bilancio *

 (Rif. a Voce 

Stipendiale)

TotaleOneri *

(Voce

Bilancio

11030) **

Importo Tipo Tariffa NoteVoce Stipendiale Irap *

(Voce

Bilancio

12004)

Tariffa giornaliera Obbligatoria per legge dove presente tale 
mansione

4,52Ind.tà Mansione L. 397/71 (Centralinisti 
non vedenti)

1,15 6,0511012 0,38

Tariffa mensile Obbligatoria per legge dove presente tale rischio25,82Rischio Radiazioni Ionizzanti Com.1 6,59 34,6011012 2,19

Tariffa mensile Obbligatoria per legge dove presente tale rischio103,29Rischio Radiazioni Ionizzanti Com.3 26,35 138,4211012 8,78

Tariffa giornaliera Obbligatoria per legge dove presente tale rischio1,03Indennità Rischio Gruppo 2 DPR 146 0,26 1,3811012 0,09

Tariffa giornaliera Obbligatoria per legge dove presente tale rischio0,72Indennità Rischio Gruppo 3 DPR 146 0,18 0,9611012 0,06

Tariffa giornaliera Obbligatoria per legge dove presente tale rischio0,46Indennità Rischio Gruppo 4 DPR 146 0,12 0,6211012 0,04

Tariffa giornaliera Obbligatoria per legge dove presente tale rischio0,41Indennità Rischio Gruppo 5 DPR 146 0,10 0,5411012 0,03

Tariffa giornaliera Tariffa specifica per ogni sede di lavoro-Indennità Sede Disagiata - -11018 -

Tariffa Mensile90,00Ind.tà Segretario Amministrativo 22,96 120,6111018 7,65

Tariffa Mensile50,00Ind.tà Responsabile Amministrativo 12,76 67,0111018 4,25

Tariffa Mensile60,00Indennità Cassa Economo 15,31 80,4111018 5,10

Tariffa Mensile40,00Indennità Cassa Economo UOS 10,20 53,6011018 3,40
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CNR - DCGR - Unità Programmazione e Monitoraggio

Livelli I-III (CCNL 2019-2021)

(Non sono considerati i profili di Dirigente Amministrativo)

Retribuzioni Tabellari del Personale (importi validi dal 1.7.2022)

Voce Bilancio* Liv. IIILiv. I Liv. II1° Fascia Voce Stipendiale

Stipendio 51.523,85 39.943,17 31.539,5711012

Indennità per oneri specifici ex art. 8 CCNL/2 504,00 480,00 456,0011018

Valorizzazione professionale ex art. 8 CCNL/2 1.977,02 1.643,52 1.411,8611018

Indennità Vacanza Contrattuale 257,62 199,72 157,7011012

€ 82.838,92 € 64.525,30 € 51.241,65

Tredicesima su Fisso 4.315,12 3.345,24 2.641,44

Oneri prev.e ass. c/CNR ** 14.995,89 11.680,67 9.276,00

Accantonamento Trattamento Fine Rapporto 4.062,00 3.163,99 2.512,63

Totale Costo Annuo 1° Fascia

11012

11030

11040

IRAP 4.996,67 3.892,03 3.090,7912004

Accantonamento Rinnovo Contrattuale - - -11042

Tredicesima su Accessorio 206,75 176,96 155,6611018

Voce Bilancio* Liv. IIILiv. I Liv. II2° Fascia Voce Stipendiale

Stipendio 56.699,02 43.632,19 34.037,3811012

Indennità per oneri specifici ex art. 8 CCNL/2 504,00 480,00 456,0011018

Valorizzazione professionale ex art. 8 CCNL/2 1.977,02 1.643,52 1.411,8611018

Indennità Vacanza Contrattuale 283,50 218,16 170,1911012

€ 90.779,01 € 70.185,25 € 55.073,97

Tredicesima su Fisso 4.748,54 3.654,20 2.850,63

Oneri prev.e ass. c/CNR ** 16.433,24 12.705,26 9.969,75

Accantonamento Trattamento Fine Rapporto 4.451,34 3.441,53 2.700,55

Totale Costo Annuo 2° Fascia

11012

11030

11040

IRAP 5.475,60 4.233,43 3.321,9512004

Accantonamento Rinnovo Contrattuale - - -11042

Tredicesima su Accessorio 206,75 176,96 155,6611018

Elaborazione a cura di Franco Giacobbi* Le voci di bilancio indicate sono relative solo ai contratti a tempo determinato su  fondi esterni.
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CNR - DCGR - Unità Programmazione e Monitoraggio

Livelli I-III (CCNL 2019-2021)

(Non sono considerati i profili di Dirigente Amministrativo)

Retribuzioni Tabellari del Personale (importi validi dal 1.7.2022)

Voce Bilancio* Liv. IIILiv. I Liv. II3° Fascia Voce Stipendiale

Stipendio 62.106,50 47.460,14 36.622,7311012

Indennità per oneri specifici ex art. 8 CCNL/2 504,00 480,00 456,0011018

Valorizzazione professionale ex art. 8 CCNL/2 1.977,02 1.643,52 1.411,8611018

Indennità Vacanza Contrattuale 310,53 237,30 183,1111012

€ 99.075,53 € 76.058,34 € 59.040,56

Tredicesima su Fisso 5.201,42 3.974,79 3.067,15

Oneri prev.e ass. c/CNR ** 17.935,12 13.768,44 10.687,80

Accantonamento Trattamento Fine Rapporto 4.858,16 3.729,51 2.895,05

Totale Costo Annuo 3° Fascia

11012

11030

11040

IRAP 5.976,03 4.587,68 3.561,2012004

Accantonamento Rinnovo Contrattuale - - -11042

Tredicesima su Accessorio 206,75 176,96 155,6611018

Voce Bilancio* Liv. IIILiv. I Liv. II4° Fascia Voce Stipendiale

Stipendio 67.457,22 51.294,05 39.286,4911012

Indennità per oneri specifici ex art. 8 CCNL/2 504,00 480,00 456,0011018

Valorizzazione professionale ex art. 8 CCNL/2 1.977,02 1.643,52 1.411,8611018

Indennità Vacanza Contrattuale 337,29 256,47 196,4311012

€ 107.284,96 € 81.940,58 € 63.127,48

Tredicesima su Fisso 5.649,54 4.295,88 3.290,24

Oneri prev.e ass. c/CNR ** 19.421,23 14.833,27 11.427,63

Accantonamento Trattamento Fine Rapporto 5.260,71 4.017,95 3.095,45

Totale Costo Annuo 4° Fascia

11012

11030

11040

IRAP 6.471,20 4.942,48 3.807,7212004

Accantonamento Rinnovo Contrattuale - - -11042

Tredicesima su Accessorio 206,75 176,96 155,6611018

Elaborazione a cura di Franco Giacobbi* Le voci di bilancio indicate sono relative solo ai contratti a tempo determinato su  fondi esterni.
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CNR - DCGR - Unità Programmazione e Monitoraggio

Livelli I-III (CCNL 2019-2021)

(Non sono considerati i profili di Dirigente Amministrativo)

Retribuzioni Tabellari del Personale (importi validi dal 1.7.2022)

Voce Bilancio* Liv. IIILiv. I Liv. II5° Fascia Voce Stipendiale

Stipendio 77.257,48 57.753,96 44.025,6511012

Indennità per oneri specifici ex art. 8 CCNL/2 504,00 480,00 456,0011018

Valorizzazione professionale ex art. 8 CCNL/2 1.977,02 1.643,52 1.411,8611018

Indennità Vacanza Contrattuale 386,29 288,77 220,1311012

€ 122.321,17 € 91.851,79 € 70.398,63

Tredicesima su Fisso 6.470,31 4.836,89 3.687,15

Oneri prev.e ass. c/CNR ** 22.143,15 16.627,44 12.743,89

Accantonamento Trattamento Fine Rapporto 5.998,01 4.503,94 3.451,99

Totale Costo Annuo 5° Fascia

11012

11030

11040

IRAP 7.378,16 5.540,31 4.246,3012004

Accantonamento Rinnovo Contrattuale - - -11042

Tredicesima su Accessorio 206,75 176,96 155,6611018

Voce Bilancio* Liv. IIILiv. I Liv. II6° Fascia Voce Stipendiale

Stipendio 84.659,75 63.084,57 47.829,3111012

Indennità per oneri specifici ex art. 8 CCNL/2 504,00 480,00 456,0011018

Valorizzazione professionale ex art. 8 CCNL/2 1.977,02 1.643,52 1.411,8611018

Indennità Vacanza Contrattuale 423,30 315,42 239,1511012

€ 133.678,22 € 100.030,37 € 76.234,46

Tredicesima su Fisso 7.090,25 5.283,33 4.005,71

Oneri prev.e ass. c/CNR ** 24.199,06 18.107,97 13.800,32

Accantonamento Trattamento Fine Rapporto 6.554,90 4.904,98 3.738,15

Totale Costo Annuo 6° Fascia

11012

11030

11040

IRAP 8.063,19 6.033,62 4.598,3012004

Accantonamento Rinnovo Contrattuale - - -11042

Tredicesima su Accessorio 206,75 176,96 155,6611018

Elaborazione a cura di Franco Giacobbi* Le voci di bilancio indicate sono relative solo ai contratti a tempo determinato su  fondi esterni.

** Comprensivi degli oneri per la disoccupazione a carico del CNR per il personale a tempo determinato (1,61%)
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CNR - DCGR - Unità Programmazione e Monitoraggio

Livelli I-III (CCNL 2019-2021)

(Non sono considerati i profili di Dirigente Amministrativo)

Retribuzioni Tabellari del Personale (importi validi dal 1.7.2022)

Voce Bilancio* Liv. IIILiv. I Liv. II7° Fascia Voce Stipendiale

Stipendio 94.247,82 69.916,13 52.698,3511012

Indennità per oneri specifici ex art. 8 CCNL/2 504,00 480,00 456,0011018

Valorizzazione professionale ex art. 8 CCNL/2 1.977,02 1.643,52 1.411,8611018

Indennità Vacanza Contrattuale 471,24 349,58 263,4911012

€ 148.388,89 € 110.511,82 € 83.704,86

Tredicesima su Fisso 7.893,26 5.855,48 4.413,49

Oneri prev.e ass. c/CNR ** 26.862,05 20.005,37 15.152,65

Accantonamento Trattamento Fine Rapporto 7.276,24 5.418,94 4.104,46

Totale Costo Annuo 7° Fascia

11012

11030

11040

IRAP 8.950,51 6.665,84 5.048,9012004

Accantonamento Rinnovo Contrattuale - - -11042

Tredicesima su Accessorio 206,75 176,96 155,6611018

Indennità Livelli I-III

Voce

Bilancio *

 (Rif. a Voce 

Stipendiale)

TotaleOneri *

(Voce

Bilancio

11030) **

Importo Tipo Tariffa NoteVoce Stipendiale Irap *

(Voce

Bilancio

12004)

Tariffa mensile Obbligatoria per legge dove presente tale rischio25,82Rischio Radiazioni Ionizzanti Com.1 6,59 34,6011012 2,19

Tariffa mensile Obbligatoria per legge dove presente tale rischio103,29Rischio Radiazioni Ionizzanti Com.3 26,35 138,4211012 8,78

Tariffa giornaliera Obbligatoria per legge dove presente tale rischio1,03Indennità Rischio Gruppo 2 DPR 146 0,26 1,3811012 0,09

Tariffa giornaliera Obbligatoria per legge dove presente tale rischio0,72Indennità Rischio Gruppo 3 DPR 146 0,18 0,9611012 0,06

Tariffa giornaliera Obbligatoria per legge dove presente tale rischio0,46Indennità Rischio Gruppo 4 DPR 146 0,12 0,6211012 0,04

Tariffa giornaliera Obbligatoria per legge dove presente tale rischio0,41Indennità Rischio Gruppo 5 DPR 146 0,10 0,5411012 0,03
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